
Klimatlöftet i Jämtlands län  
För att kunna ansluta sig till Klimatlöftet i Jämtlands län behöver Region Jämtland 
Härjedalen åta sig att genomföra minst fem åtgärder under perioden 2026-2028. Region 
Jämtland Härjedalen bedriver redan ett etablerat miljöarbete och avser därför att välja 
åtgärder inom Klimatlöftet som ligger i linje med pågående initiativ och prioriteringar inom 
regionens miljö- och hållbarhetsarbete. Följande åtgärder inom Klimatlöftet i Jämtlands län 
arbetar Region Jämtland Härjedalen redan med:  

Organisation och styrning:  

1. Vi mäter och följer upp våra klimatutsläpp regelbundet  
2. Vi integrerar klimatarbetet i affärsstrategi och verksamhetsplan genom 

miljöledningssystem enligt ISO 14001  

Transporter och arbetsmaskiner:  

3. Vi genomför och följer upp en intern resvaneundersökning (planerad till hösten 2027) 
4. Vi samordnar transporter för att minska antalet körningar  
5. Vi ställer om till fossilbränslefri personbilsflotta  

Energi och byggd miljö:  

6. Vi väljer förnybar el i elhandelsavtal  
7. Vi genomför en energikartläggning av verksamhet och lokaler 
8. Vi energieffektiviserar lokaler genom exempelvis LED-belysning 
9. Vi effektiviserar vår lokalanvändning (flexiplatser bland annat) 

Konsumtion och resurshushållning:  

10. Vi minskar användningen av engångsartiklar och plast, exempelvis genom regionens 
minskningslista och kartläggning av materialeffektiva produkter 

11. Vi minskar matsvinn genom bättre planering och portionering, exempelvis genom 
införandet av digital måltidsbeställning  

12. Vi väljer närproducerad mat och mat i säsong när det är möjligt, exempelvis genom 
miljöplanens mål om när- och norrlandsproducerade livsmedel  

13. Vi minskar avfall vid källan, till exempel onödiga utskrifter eller förpackningar (del av 
minskningslistan, kartläggning av materialeffektiva produkter och målet om en 
återvinningsgrad om minst 45 %) 

14. Vi sätter upp och följer tydliga rutiner för källsortering och återvinning  

Övriga insatser och egna förslag:  

15. Vi utbildar och engagerar andra i klimat- och hållbarhetsfrågor (chefsutbildning, 
utbildning för miljöombud, utbildning för samtliga medarbetare i kompetensportalen 
samt Regional Utvecklings projekt för kommuner och externa aktörer)  

 

Rekommendation:  



Följande fem åtagander rekommenderas att regionen ska genomföra under perioden 2026-
2028:   

1. Vi integrerar klimatarbetet i affärsstrategi och verksamhetsplan 

Motivering: Regionens miljöledningssystem enligt ISO 14001 innebär att klimat- och 
miljöfrågor redan är integrerade i styrning, uppföljning och förbättringsarbete. Här finns 
redan tankar om att börja kartlägga och redovisa vilka ekonomiska besparingar regionens 
miljöarbete leder till.  

2. Vi genomför och följer upp en intern resvaneundersökning 

Motivering: Genomförandet av en intern resvaneundersökning är redan planerat till hösten 
2027. Information om medarbetares arbetspendling till och från arbetsplatsen har länge varit 
en lucka i den klimatstatistik som vi rapporterar till SKR årligen.  

3. Vi minskar användningen av engångsartiklar och plast 

Motivering: Åtgärden ligger i linje med regionens pågående arbete med att minska 
användningen av engångsartiklar enligt miljöplanens minskningslista. Åtgärden bidrar till 
minskad resursförbrukning, mindre avfall och lägre klimatpåverkan. Den stärker även 
regionens försörjningsberedskap genom att minska beroendet av plastbaserade 
engångsprodukter och globala leveranskedjor som kan påverkas av det rådande 
omvärldsläget.  

4. Vi minskar matsvinn genom bättre planering och portionering  

Motivering: Införandet av digital måltidsbeställning på tre vårdavdelningar har gett goda 
resultat genom minskat matsvinn, bättre planering av måltider och mer mat i magen hos 
patienterna. Åtgärden bidrar till minskad klimat- och miljöpåverkan, effektivare 
resursanvändning och lägre kostnader, samtidigt som den har goda förutsättningar att 
skalas upp till fler avdelningar. 

5. Vi minskar avfall vid källan, till exempel onödiga utskrifter eller förpackningar 

Motivering: Åtgärden stärker regionens arbete med att förebygga avfall genom 
minskningslistan för engångsartiklar, kartläggning av materialeffektiva produkter och målet 
om minst 45 procents återvinningsgrad. Minskade avfallsmängder ger både lägre 
miljöbelastning och lägre kostnader för hantering och omhändertagande av avfall. 

 

Mer information om Klimatlöftet i Jämtlands län och övriga valbara åtgärder återfinns på 
Östersunds Kommuns hemsida: Klimatlöftet i Jämtlands län - Östersund.se 

 

https://www.ostersund.se/naringsliv-och-arbete/etablera-och-utveckla-foretag/resurser-for-klimatomstallning/klimatloftet-i-jamtlands-lan.html

